
F361 - 05/26 

Vstupní formulář akce „Doporuč a získej“ 
 
Pořadatelem a organizátorem marketingové akce „Doporuč a získej“ (dále jen „akce“ nebo též „marketingová akce“) je společnost HOFMANN 
WIZARD, s.r.o., se sídlem Prešovská 201/4, Plzeň, PSČ 301 00, IČO: 252 36 016, zapsané v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Plzni, 
oddíl C, vložka 11501, emailový kontakt: kontakt@hofmann-personal.cz (dále jen „HOFMANN WIZARD”). 
Akce probíhá od 20.05.2026 do 31.12.2026 na pobočce Chomutov (do rozhodnutí o skončení marketingové akce). 
 

Doporučitel (=kdo doporučuje uchazeče o práci) 
Jméno:  
 

Příjmení:  
 

Kontaktní telefon: 
 

Kontaktní email:  
 

Číslo účtu:  
 

 
Doporučovaný (=uchazeč o práci) 
Jméno:  
 

Příjmení: 
 

Kontaktní telefon: 
 

Kontaktní email:  
 

 
 Prohlašuji, že jsem doporučovanou osobu informoval/a o předání jejích kontaktních údajů společnosti HOFMANN WIZARD za účelem 
kontaktování s pracovní nabídkou. 
  
 Prohlašuji, že tímto beru na vědomí Pravidla marketingové akce „Doporuč a získej“, že se s nimi seznámil a porozuměl. HOFMANN WIZARD 
si vyhrazuje právo kdykoli změnit podmínky této akce či tuto akci bez náhrady ukončit. 

Informace o zpracování osobních údajů 
Společnost HOFMANN WIZARD, s.r.o., se sídlem Prešovská 201/4, Plzeň, PSČ 301 00, IČO: 252 36 016, jako správce osobních údajů zpracovává 
osobní údaje uvedené v tomto formuláři. 

Osobní údaje doporučitele zpracováváme za účelem evidence jeho účasti v akci, ověření splnění podmínek akce, komunikace s doporučitelem a 
případného vyplacení odměny. Právním základem je plnění podmínek akce, oprávněný zájem správce na ochraně jeho práv a kontrole splnění 
podmínek akce a u účetních a daňových údajů plnění právních povinností. 

Osobní údaje doporučované osoby zpracováváme za účelem zaevidování doporučení, jejího prvotního kontaktování s pracovní nabídkou, vedení 
navazujícího náborového procesu a vyhodnocení nároku doporučitele na odměnu. Právním základem pro prvotní kontaktování doporučované 
osoby a evidenci doporučení je oprávněný zájem správce na realizaci doporučovací akce, získávání nových uchazečů o zaměstnání a ověření 
nároku doporučitele na odměnu. Další zpracování údajů doporučované osoby pro účely dlouhodobého vedení v databázi uchazečů nebo zasílání 
dalších pracovních nabídek bude probíhat pouze na základě jejího souhlasu nebo jiného příslušného právního titulu. 

Osobní údaje mohou být v nezbytném rozsahu zpřístupněny zaměstnancům a spolupracujícím osobám HOFMANN WIZARD podílejícím se na 
náboru, administraci akce, účetnictví a právní ochraně nároků. Pokud bude doporučovaná osoba zapojena do konkrétního náborového procesu 
pro zákazníka HOFMANN WIZARD, budou jí před předáním údajů zákazníkovi poskytnuty další informace, případně bude vyžádán její souhlas, 
je-li vyžadován. 

Údaje doporučované osoby zpracovávané pouze pro účely prvotního kontaktování budou uchovávány nejdéle po 1 měsíce od doručení  
doporučení, pokud doporučovaná osoba nevstoupí do náborového procesu nebo neudělí souhlas s dalším zpracováním. Údaje potřebné k 
vyhodnocení a doložení nároku na odměnu mohou být uchovávány po dobu nezbytnou k ochraně práv HOFMANN WIZARD. Účetní a daňové 
doklady budou uchovávány po dobu stanovenou právními předpisy. 

Subjekty údajů mají právo požadovat přístup ke svým osobním údajům, jejich opravu nebo výmaz, omezení zpracování, právo vznést námitku 
proti zpracování založenému na oprávněném zájmu a právo podat stížnost u Úřadu pro ochranu osobních údajů. Podrobné informace o 
zpracování osobních údajů jsou dostupné na https://www.hofmann-personal.cz/ochrana-osobnich-udaju.html a na pobočkách HOFMANN 
WIZARD. 

Datum a podpis doporučitele:  

 

https://www.hofmann-personal.cz/ochrana-osobnich-udaju.html


F361 - 05/26 

Pravidla marketingové akce „Doporuč a získej“ 

 
1. Úvodní ustanovení 
1.1. Pořadatelem a organizátorem marketingové akce „Doporuč a 

získej“ (dále jen „akce“ nebo též „marketingová akce“) je 
společnost HOFMANN WIZARD, s.r.o., se sídlem Prešovská 
201/4, Plzeň, PSČ 301 00, IČO: 252 36 016, zapsané v 
obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Plzni, oddíl 
C, vložka 11501, emailový kontakt: kontakt@hofmann-
personal.cz (dále jen „HOFMANN WIZARD”). 

1.2. Akce probíhá od 15. 05. 2026 do 31. 12. 2026 (nebo do 
rozhodnutí o skončení marketingové akce). 

2. Kdo může být doporučitel a kdo doporučovaný 
2.1. Doporučitelem může být každá fyzická osoba, agenturní 

zaměstnanec HOFMANN WIZARD, bývalý zaměstnanec / 
uchazeč / jiná fyzická osoba, která splní další podmínky této 
marketingové akce. 

2.2. Doporučitelem nemůže být interní zaměstnanec HOFMANN 
WIZARD. 

2.3. Doporučovaný může být každá fyzická osoba, která 
v současné době není vedena v databázi uchazečů, 
zaměstnanců nebo spolupracujících osob HOFMANN WIZARD 
po dobu alespoň 6 měsíců. 

2.4. Odměnu za doporučení může tentýž doporučitel získat 
maximálně 10krát krát za 6 měsíců.  

3. Způsob doporučení 
3.1. Doporučení probíhá v rámci této akce výhradně 

prostřednictvím k tomu určeného formuláře. Aktuální vzor 
tištěného formuláře je dostupný na www nebo na pobočkách 
HOFMANN WIZARD. 

3.2. Řádně vyplněný formulář je potřeba doručit na adresu: Školní 
5336, 430 01 Chomutov nebo předat osobně na pobočku 
HOFMANN WIZARD. 

3.3. Neúplné, nesprávně nebo nečitelně vyplněné formuláře 
nebudou akceptovány. 

3.4. Doporučitel je oprávněn předat HOFMANN WIZARD osobní 
údaje doporučované osoby pouze v případě, že 
doporučovanou osobu předem informoval o tom, že její 
kontaktní údaje budou předány HOFMANN WIZARD za 
účelem jejího kontaktování s pracovní nabídkou a realizace 
této akce. 
Doporučitel nesmí předat osobní údaje osoby, která s 
předáním svých údajů nebo s kontaktováním ze strany 
HOFMANN WIZARD nesouhlasí. 
HOFMANN WIZARD zpracovává osobní údaje doporučované 
osoby jako správce osobních údajů, a to zejména za účelem 
prvotního kontaktování doporučované osoby s pracovní 
nabídkou, vedení navazujícího náborového procesu a 
vyhodnocení nároku doporučitele na odměnu. Podrobné 
informace o zpracování osobních údajů jsou uvedeny ve 
formuláři akce a v informacích o zpracování osobních údajů 
dostupných na internetových stránkách HOFMANN WIZARD. 
HOFMANN WIZARD doporučovanou osobu při prvním 
kontaktu informuje o zpracování jejích osobních údajů, 
včetně informace o zdroji těchto údajů a o právu vznést 
námitku proti zpracování založenému na oprávněném zájmu. 

3.5. V případě, že bude HOFMANN WIZARD doručeno více 
doporučení totožného nového doporučeného, bude 
akceptováno pouze to, které bylo HOFMANN WIZARD 
doručeno jako první. 

4. Postup pro sjednání smlouvy s doporučovaným 

4.1. Doporučovaný bude na základě svých kontaktních údajů 
uvedených v doporučení kontaktován ze strany HOFMANN 
WIZARD a pokud bude splňovat další podmínky pro uzavření 
smlouvy s HOFMANN WIZARD nebo zákazníkem HOFMANN 
WIZARD, může s ním být tato smlouva uzavřena.     

4.2. Doporučitel i doporučovaný berou na vědomí, že je zcela na 
uvážení HOFMANN WIZARD či zákazníka HOFMANN WIZARD, 
zda s doporučeným smlouvu uzavře či nikoli. 

5. Odměna a způsob vyplácení 
5.1. Doporučiteli náleží odměna ve výši 4.000 Kč.  

5.2. Nárok na výplatu odměny ve výši 2.000 Kč vznikne 
doporučiteli poté, co doporučovaný bude jako agenturní 
zaměstnanec HOFMANN WIZARD dočasně přidělen k 
výkonu práce u zákazníka HOFMANN WIZARD nebo se 
stane zaměstnancem zákazníka HOFMANN WIZARD a 
následně zde odpracuje nejméně 1 měsíc. 

5.3. Nárok na výplatu zbylé části odměny ve výši 2.000 Kč vznikne 
doporučiteli poté, co doporučovaný ve zprostředkovaném 
zaměstnání odpracuje nejméně 2 měsíce. 

5.4. Odměna bude doporučiteli vyplacena v bezhotovostní formě 
na účet, který doporučitel uvedl ve formuláři. 

5.5. Při posouzení provize z pohledu daně z příjmů bude 
doporučitel postupovat v souladu se zákonem č. 586/1992 
Sb., O daních z příjmů v platném znění. 

6. Ostatní 
6.1. HOFMANN WIZARD si vyhrazuje právo neposkytnout 

doporučiteli odměnu v případech, kdy vznikne přinejmenším 
důvodné podezření o tom, že ze strany doporučitele došlo k 
jednání v rozporu s právními předpisy či těmito pravidly, 
úmyslnému obcházení těchto pravidel, podvodnému jednání 
nebo jednání v rozporu s dobrými mravy. Došlo-li již k předání 
odměny, je HOFMANN WIZARD v případech dle předchozí 
věty oprávněno požadovat po doporučiteli navrácení takové 
odměny. 

6.2. HOFMANN WIZARD si vyhrazuje právo nespolupracovat v 
rámci této akce s doporučiteli, kteří doporučování nových 
uchazečů pro HOFMANN WIZARD vyvíjí jako podnikatelskou 
činnost, tj. soustavně za účelem zisku. HOFMANN WIZARD si 
v této souvislosti vyhrazuje právo neposkytnout doporučiteli 
odměnu v případech, kdy vznikne přinejmenším důvodné 
podezření o tom, že ze strany doporučitele dochází k takovéto 
podnikatelské činnosti, a to aniž by HOFMANN WIZARD byl 
jakkoli omezen ve využití kontaktních údajů předaných 
takovým doporučitelem. 

6.3. Doporučitel je povinen na základě zaslané žádosti, resp. 
skutečností, dle odstavce. 6.1 těchto pravidel akce navrátit 
HOFMANN WIZARD obdrženou odměnu, a to bez zbytečného 
odkladu bezhotovostním bankovním převodem na bankovní 
účet HOFMANN WIZARD uvedený v žádosti. 

6.4. HOFMANN WIZARD si vyhrazuje právo kdykoli změnit 
podmínky této akce či tuto akci bez náhrady ukončit. 

6.5. Vymáhání účasti v této akci a odměny soudní cestou je 
vyloučeno. 

6.6. Účastí na této akci (odesláním formuláře) vyjadřuje 
doporučitel souhlas s těmito pravidly akce a zavazuje se je 
plně dodržovat. 

6.7. Pravidla akce v aktuálním znění jsou po celou dobu trvání 
akce dostupná na internetových stránkách www. 
 

V Plzni, dne 06.05.2026 
HOFMANN WIZARD  

 
 

 
  


