SONDAJ PRIVIND SATISFACTIA ANGAJATILOR 2025

Personal

HCFMANN

o . Sondajul a fost realizat extern de cétre agentia de cercetare si consultantd B-inside s.r.o. la sfarsitul anilor 2024/2025.
B- InSIde Au fost contactati toti angajatii agentiei Hofmann Personal. Un total de 871 de angajati au participat la sondaj
din Republica Ceha, Slovacia, Ucraina, Bulgaria, Serbia, Filipine, Roméania, Polonia, Ungaria, Cuba si alte tari.

Satisfactia generala a personalului agentiei
Hofmann Personal a primit un scor de 90 din 100
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@ Satisfactia generala fatd de Hofmann Personal este la un nivel ridicat pe termen lung

SATISFACTIE CU HOFMANN PERSONAL
S| CU AGENTIILE CONCURENTE

90 Personal Hofmann

50 Agentii concurente

15

Hofmann Personal este evaluat
semnificativ mai bine decét alte agentii

CELE MAI BINE COTATE SUCURSALE
Gradul mediu de satisfactie pe sucursala /\l

99 Ostrava

96 Cheb

94  Stfibro

92 Ceské Velenice

90 Chomutov

Celelalte sucursale au fost in medie
satisfacute intre 89 si 81 din 100.

PERCEPTIE HOFMANN PERSONAL
SI AGENTIILE CONCURENTE

% din cei care sunt de acord cu afirmatia

® Hofmann Personal  Agentii concurente

Agentie de incredere

25 %

49 % . S
Ajuta  angajati  si i

129% sfatuieste in permanenta
0

din cadrul sucursalei Ostrava

Angajatii care fac parte Q
sunt cei mai multumiti in general

cu Hofmann Personal sa lucreze

95% dintre angajati isi doresc m
cu Hofmann in sase luni

Cel mai adesea, angajatii
au aflat despre agentie @

de la familie sau prieteni




COORDONATORI HOFMANN PERSONAL

99% dintre angajati stiu cine sau unde si mearga @ @ 6 @ i @ i m
sa contacteze la Hofmann Personal in caz de " 0 '

nevoie
COORDONATORI DE TOP-RATED

Gradul mediu de satisfactie cu privire la coordonator

Toti coordonatorii L
92 Hofmann Personal Coordonatorul meu comunica

intotdeauna politicos si placut

99 Ostrava
95 b./100 |

98 Cheb

Coordonatorul meu este
intotdeauna acolo sa ma
9% Stfibro sfatuiasca si sa ma ajute

92 b./100 |

95 Ceské Velenice
Pentru coordonatorul dvs.

Sunt intotdeauna rapid de gasit
94 Chomutov

Ramurile ramase au fost in medie 91-84 din 91 b./100 .

100.

SOCIETATI PENTRU REPARTIZAREA TEMPORARA A PERSONALULUI AGENTIEI HOFMANN
PERSONAL

Satisfactia generala fata de companie

o O i [ ) i [ ) i i ® O
pentru misiunea temporara a fost de 85 din 100 '0 ‘ M

Supervizorul meu Am echipamentul si consu- Siguranta la locul de munca Facilitatile (toalete, vestiare,
ma trateaza decent mabilele de care am nevoie este buna sala de mese...) sunt bune

91 b./100 90 b./100 R R 89 b./100 RN 88 b./100 [ |

Am aceleasi informatii ca si Sunt méndru de brandul Mediul de lucru (iluminat, Cantitatea de munca
angajatii tribali ai companiei companiei pentru care lucrez | incalzire, trafic...) este bun este usor de gestionat

87 b.1100 IR R 36 b./100 IR 36 b./100 [ | | EXY [ ]

RECUNOSTINTE ALE DIRECTORULUI GENERAL

Dragi colegi,

Permiteti-mi s& profit de aceasta ocazie pentru a va multumi pentru participarea si deschiderea dumneavoastra in cadrul sondajului
privind satisfactia angajatilor. Suntem foarte incantati ca atat de multi dintre dvs. ati participat din nou la sondaj si suntem, de
asemenea, incantati ca sunteti in continuare foarte multumiti de noi. Sondajul ne-a oferit feedback si a evidentiat domeniile de interes,

astfel incat sa putem imbunatati conditiile de munca
si satisfactia dumneavoastra generald. Am dori sa impartasim rezultatele sondajului cu dumneavoastra.

Va multumim

Gabriela Hrbackova | Managing Director Hofmann Personal Republica Ceha
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